                                                                                                                     Газета администрации
        № 18                                                           муниципального   образования
31 августа  2022 г.                                                Новокрасненского сельсовета
                                                                                             Чистоозерного района
                                                                                          Новосибирской области 



Основана 26 февраля 2006 года
Решением двенадцатой сессии
Новокрасненского Совета депутатов  




ВЕСТНИК    МО

ОФИЦИАЛЬНЫЕ  ДОКУМЕНТЫ АДМИНИСТРАЦИИ НОВОКРАСНЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
И НОВОКРАСНЕНСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ



      Учредитель:
Администрация МО	                 Наш адрес: 632723                                          
 Новокрасненского	Новосибирская область                               
      сельсовета	Чистоозерный район                                     
Чистоозерного района	село Новокрасное
     Новосибирской	улица Молодежная, 39                                                
          области	телефон 8(383 68) 92 344

                                                                                                          Редактор:  М.Б.Шапилова 
                                                                                                           Ответственный секретарь
	   Л.В.Рамусь	                                                                                                                                                      


тираж 50 экземпляров

Содержание:
1. Постановление администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области  № 36 от «10» августа 2022г. «Об утверждении Положения  о комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области»;
2. Постановление администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области  № 37 от «22» августа 2022г. «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области»;
3. Постановление администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области  № 38 от «22» августа 2022г. «О предоставлении участка земли для погребения умершего»;
4. Постановление Главы Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области  № 4 от «22» августа 2022г.  «О признании утратившим  силу постановления  главы Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области»;
5. Решение  двадцатой второй  сессии  Новокрасненского  Совета   депутатов   Чистоозерного района  Новосибирской  области  № 98 от «15» августа 2022г. ««О внесении изменений в решение 15-й  сессии  Совета депутатов Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области №57 от 27.12.2021г «О бюджете Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района на 2022 и плановый период 2023-2024г»»;
6. Решение  двадцатой второй  сессии  Новокрасненского  Совета   депутатов   Чистоозерного района  Новосибирской  области  № 99 от «15»  августа 2022г. «О внесении изменений в решение сорок третьей сессии от 03.09.2019 № 127 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, муниципальных служащих в администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области»;




АДМИНИСТРАЦИЯ
НОВОКРАСНЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ЧИСТООЗЕРНОГО РАЙОНА 
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 10.08.2022                                                    № 36
с. Новокрасное 
Об утверждении Положения  о комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области
В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (в редакции Федерального закона от 02 июля 2021 г. № 360-ФЗ), в целях  организации деятельности администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области, связанной с определением поставщиков (подрядчиков, исполнителей) на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для обеспечения муниципальных нужд, эффективного использования средств местного бюджета, направленных на реализацию полномочий, закрепленных за  администрацией Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области, администрация Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области 
     ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области согласно приложению  1 к настоящему постановлению.
2. Утвердить состав комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области согласно приложению  2 к настоящему постановлению. 
2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в периодическом печатном издании «Вестник МО», размещению  на официальном сайте администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.01.2022 года.
3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава Новокрасненского сельсовета
Чистоозерного района
Новосибирской области                                                    	М.Б.Шапилова

Приложение  1
                                                                                            к постановлению администрации 
Новокрасненского сельсовета 
Чистоозерного района 
Новосибирской области 
№ 36 от 10.08.2022 г.



Положение
о комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области

                                          1.Общие положения

1.1. Настоящее положение (далее – Положение) определяет цели, задачи, функции, полномочия и порядок деятельности комиссии по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для заключения контрактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области (далее – Комиссия).
1.2. Комиссия создается в соответствии с частью 1 статьи 39 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Закон № 44-ФЗ).
1.3. Основные понятия:
определение поставщика (подрядчика, исполнителя) – совокупность действий, которые осуществляются заказчиками в порядке, установленном Законом № 44-ФЗ, начиная с размещения извещения об осуществлении закупки товара, работы, услуги для обеспечения муниципальных нужд либо в установленных Законом № 44-ФЗ случаях с направления приглашения принять участие в определении поставщика (подрядчика, исполнителя), и завершаются заключением контракта;
участник закупки – любое юридическое лицо независимо от его организационно-правовой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала, за исключением юридического лица, местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый в соответствии с подпунктом 1 пункта 3 статьи 284 Налогового кодекса Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении юридических лиц, или любое физическое лицо, в том числе зарегистрированное в качестве индивидуального предпринимателя;
конкурсы (открытый конкурс в электронной форме (далее – электронный конкурс), закрытый конкурс, закрытый конкурс в электронной форме (далее – закрытый электронный конкурс)) – конкурентный способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя). Победителем конкурса признается участник закупки, который предложил лучшие условия исполнения контракта и заявка на участие в закупке которого соответствует требованиям, установленным в извещении об осуществлении закупки, документации о закупке (в случае если Законом № 44-ФЗ предусмотрена документация о закупке);
аукционы (открытый аукцион в электронной форме (далее – электронный аукцион), закрытый аукцион, закрытый аукцион в электронной форме (далее – закрытый электронный аукцион)) – конкурентный способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя). Победителем аукциона признается участник закупки, заявка на участие в закупке которого соответствует требованиям, установленным в извещении об осуществлении закупки, документации о закупке (в случае если Законом № 44-ФЗ предусмотрена документация о закупке), и который предложил по результатам проведения процедуры подачи предложений о цене контракта или о сумме цен единиц товара, работы, услуги (в случае, предусмотренном части 24 статьи 22 Закона № 44-ФЗ) наиболее низкую цену контракта, наименьшую сумму цен таких единиц либо в случае, предусмотренном пунктом 9 части 3 статьи 49 Закона № 44-ФЗ, – наиболее высокий размер платы, подлежащей внесению участником закупки за заключение контракта;
запрос котировок в электронной форме (далее – электронный запрос котировок) – конкурентный способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя). Победителем запроса котировок признается участник закупки, заявка на участие в закупке которого соответствует требованиям, установленным в извещении об осуществлении закупки, и который предложил наиболее низкую цену контракта, наименьшую сумму цен единиц товаров, работ, услуг (в случае, предусмотренном части 24 статьи 22 Закона № 44-ФЗ).
электронная площадка – сайт в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, соответствующий установленным в соответствии с пунктами 1 и 2 части 2 статьи 24.1 Закона № 44-ФЗ требованиям, на котором проводятся конкурентные способы определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в электронной форме (за исключением закрытых способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в электронной форме), а также закупки товара у единственного поставщика в электронной форме на сумму, предусмотренную частью 12 статьи 93 Закона № 44-ФЗ;
оператор электронной площадки – непубличное хозяйственное общество, в уставном капитале которого иностранным гражданам, лицам без гражданства, иностранным юридическим лицам принадлежит не более чем 25 процентов долей (акций) такого общества и которое владеет электронной площадкой, в том числе необходимыми для ее функционирования программно-аппаратными средствами, обеспечивает ее функционирование, а также соответствует установленным в соответствии с пунктами 1 и 2 части 2 статьи 24.1 Закона № 44-ФЗ требованиям и включено в утвержденный Правительством Российской Федерации перечень операторов электронных площадок;
специализированная электронная площадка – соответствующая установленным в соответствии с пунктами 1 и 3 части 2 статьи 24.1 Закона №44-ФЗ требованиям информационная система, доступ к которой осуществляется с использованием защищенных каналов связи и на которой проводятся закрытые конкурентные способы определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в электронной форме;
оператор специализированной электронной площадки– российское юридическое лицо, которое владеет специализированной электронной площадкой, в том числе необходимыми для ее функционирования программно-аппаратными средствами, обеспечивает ее функционирование, а также соответствует установленным в соответствии с пунктами 1 и 3 части 2 статьи 24.1 Закона № 44-ФЗ требованиям и включено в утвержденный Правительством Российской Федерации перечень операторов специализированных электронных площадок.
1.4. Процедуры по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) проводятся контрактной службой (контрактным управляющим) заказчика.
1.5. Заказчик вправе привлечь на основе контракта специализированную организацию для выполнения отдельных функций по определению поставщика (подрядчика, исполнителя), в том числе для разработки документации о закупке, размещения в единой информационной системе и на электронной площадке информации и электронных документов, направления приглашений принять участие в определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей) закрытыми способами, выполнения иных функций, связанных с обеспечением проведения определения поставщика (подрядчика, исполнителя).   
При этом создание комиссии по осуществлению закупок, определение начальной (максимальной) цены контракта, начальной цены единицы товара, работы, услуги, начальной суммы цен указанных единиц, предмета и иных существенных условий контракта, утверждение проекта контракта, документации о закупке и подписание контракта осуществляются заказчиком.
1.6. В процессе осуществления своих полномочий Комиссия взаимодействует с контрактной службой (контрактным управляющим) заказчика и специализированной организацией (в случае ее привлечения заказчиком) в порядке, установленном настоящим положением.
1.7. При отсутствии председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя.
1. Правовое регулирование

        2.1.Комиссия в процессе своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Законом № 44-ФЗ, Федеральным законом от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции» (далее – Закон о защите конкуренции), иными действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями заказчика и настоящим положением.

                                         3. Цели создания и принципы работы Комиссии

3.1. Комиссия создается в целях проведения:
конкурсов: электронный конкурс, закрытый электронный конкурс;
аукционов: электронный аукцион, закрытый электронный аукцион;
электронных запросов котировок.
3.2. В своей деятельности Комиссия руководствуется следующими принципами.
3.2.1. Эффективность и экономичность использования выделенных средств бюджета.
3.2.2. Публичность, гласность, открытость и прозрачность процедуры определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей).
3.2.3. Обеспечение добросовестной конкуренции, недопущение дискриминации, введения ограничений или преимуществ для отдельных участников закупки, за исключением случаев, если такие преимущества установлены действующим законодательством РФ.
3.2.4. Устранение возможностей злоупотребления и коррупции при определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей).
3.2.5. Недопущение разглашения сведений, ставших известными в ходе проведения процедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), в случаях, установленных действующим законодательством.
                                                         
1. Функции Комиссии

4.1. При осуществлении процедуры определения поставщика (подрядчика, исполнителя) путем проведения электронного конкурса в обязанности Комиссии входит следующее.
4.1.1. Не позднее двух рабочих дней со дня, следующего за датой окончания срока подачи заявок на участие в закупке, но не позднее даты окончания срока рассмотрения и оценки первых частей заявок на участие в закупке, установленной в извещении об осуществлении закупки члены Комиссии:
рассматривают первые части заявок на участие в закупке, направленные оператором электронной площадки, и принимает решение о признании первой части заявки на участие в закупке соответствующей извещению об осуществлении закупки или об отклонении заявки на участие в закупке;
осуществляют оценку первых частей заявок на участие в закупке, в отношении которых принято решение о признании соответствующими извещению об осуществлении закупки, по критериям, предусмотренным пунктами 2 и 3 части 1 статьи 32 Закона № 44-ФЗ (если такие критерии установлены извещением об осуществлении закупки);
подписывают протокол рассмотрения и оценки первых частей заявок на участие в закупке усиленными электронными подписями. Протокол формирует заказчик с использованием электронной площадки.
Действия, предусмотренные выше, могут осуществляться не позднее пяти рабочих дней со дня, следующего за датой окончания срока подачи заявок на участие в закупке, но не позднее даты окончания срока рассмотрения и оценки первых частей заявок на участие в закупке, установленной в извещении об осуществлении закупки:
научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ;
на создание произведения литературы или искусства;
работ по сохранению объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации;
работ по реставрации музейных предметов и музейных коллекций, включенных в состав Музейного фонда Российской Федерации, документов Архивного фонда Российской Федерации, особо ценных и редких документов, входящих в состав библиотечных фондов;
работ, услуг, связанных с необходимостью допуска подрядчиков, исполнителей к учетным базам данных музеев, архивов, библиотек, к хранилищам (депозитариям) музея, библиотеки, к системам обеспечения безопасности и (или) сохранности музейных предметов и музейных коллекций, архивных документов, библиотечного фонда.
4.1.2. Не позднее двух рабочих дней со дня, следующего за днем получения вторых частей заявок на участие в закупке, информации и документов от оператора электронной площадки, но не позднее даты окончания срока рассмотрения и оценки вторых частей заявок на участие в закупке, установленной в извещении об осуществлении закупки члены Комиссии:
рассматривают вторые части заявок на участие в закупке, а также информацию и документы, направленные оператором электронной площадки, и принимают решение о признании второй части заявки на участие в закупке соответствующей требованиям извещения об осуществлении закупки или об отклонении заявки на участие в закупке;
осуществляют оценку вторых частей заявок на участие в закупке, в отношении которых принято решение о признании соответствующими извещению об осуществлении закупки, по критерию, предусмотренному пунктом 4 части 1 статьи 32 Закона № 44-ФЗ (если такой критерий установлен извещением об осуществлении закупки);
подписывают протокол рассмотрения и оценки вторых частей заявок на участие в закупке усиленными электронными подписями. Протокол формирует заказчик с использованием электронной площадки.
4.1.3. Не позднее одного рабочего дня со дня, следующего за днем получения информации и документов в соответствии с пунктом 1 части 14 настоящей статьи 48 Закона № 44-ФЗ, члены Комиссии:
осуществляют оценку ценовых предложений по критерию, предусмотренному пунктом 1 части 1 статьи 32 Закона № 44-ФЗ;
на основании результатов оценки первых и вторых частей заявок на участие в закупке, содержащихся в протоколах, предусмотренных пунктами 4.1.1. и 4.1.2 настоящего положения о Комиссии, а также оценки ценовых предложений по критерию, предусмотренному пунктом 1 части 1 статьи 32 Закона № 44-ФЗ, присваивают каждой заявке на участие в закупке, первая и вторая части которой признаны соответствующими извещению об осуществлении закупки, порядковый номер в порядке уменьшения степени выгодности содержащихся в таких заявках условий исполнения контракта и с учетом положений нормативных правовых актов, принятых в соответствии со статьей 14 Закона № 44-ФЗ. Заявке на участие в закупке победителя определения поставщика (подрядчика, исполнителя) присваивается первый номер. В случае если в нескольких заявках на участие в закупке содержатся одинаковые условия исполнения контракта, меньший порядковый номер присваивается заявке на участие в закупке, которая поступила ранее других заявок на участие в закупке, содержащих такие же условия;
подписывают протокол подведения итогов определения поставщика (подрядчика, исполнителя) усиленными электронными подписями. Протокол формирует заказчик с использованием электронной площадки.
4.1.4. При осуществлении процедуры определения поставщика (подрядчика, исполнителя) путем проведения электронного конкурса Комиссия также выполняет иные действия в соответствии с положениями Закона № 44-ФЗ.
4.2. При осуществлении процедуры определения поставщика (подрядчика, исполнителя) путем проведения электронного аукциона в обязанности Комиссии входит следующее.
4.2.1. Не позднее двух рабочих дней со дня, следующего за датой окончания срока подачи заявок на участие в закупке, но не позднее даты подведения итогов определения поставщика (подрядчика, исполнителя), установленной в извещении об осуществлении закупки члены Комиссии:
рассматривают заявки на участие в закупке, информацию и документы, направленные оператором электронной площадки,  и принимают решение о признании заявки на участие в закупке соответствующей извещению об осуществлении закупки или об отклонении заявки на участие в закупке по основаниям, предусмотренным пунктами 1–8 части 12 статьи 48 Закона № 44-ФЗ;
на основании информации, содержащейся в протоколе подачи ценовых предложений, а также результатов рассмотрения заявок присваивают каждой заявке на участие в закупке, признанной соответствующей извещению об осуществлении закупки, порядковый номер в порядке возрастания минимального ценового предложения участника закупки, подавшего такую заявку (за исключением случая, предусмотренного пунктом  9 части 3 статьи 49 Закона № 44-ФЗ, при котором порядковые номера заявкам участников закупки, подавших ценовые предложения после подачи ценового предложения, предусмотренного абзацем 1 пунктом 9 части 3 статьи 49 Закона № 44-ФЗ, присваиваются в порядке убывания размера ценового предложения участника закупки), и с учетом положений нормативных правовых актов, принятых в соответствии со статьей 14 Закона № 44-ФЗ. Заявке на участие в закупке победителя определения поставщика (подрядчика, исполнителя) присваивается первый номер;
подписывают протокол подведения итогов определения поставщика (подрядчика, исполнителя) усиленными электронными подписями. Протокол формирует заказчик с использованием электронной площадки.
4.2.2. При осуществлении процедуры определения поставщика (подрядчика, исполнителя) путем проведения электронного аукциона Комиссия также выполняет иные действия в соответствии с положениями Закона № 44-ФЗ.
4.3. При осуществлении процедуры определения поставщика (подрядчика, исполнителя) путем электронного запроса котировок в функции Комиссии входит следующее.
4.3.1. Не позднее двух рабочих дней со дня, следующего за датой окончания срока подачи заявок на участие в закупке, но не позднее даты подведения итогов определения поставщика (подрядчика, исполнителя), установленных в извещении об осуществлении закупки члены Комиссии:
рассматривают заявки на участие в закупке, информацию и документы, направленные оператором электронной площадки, и принимают решение о признании заявки на участие в закупке соответствующей извещению об осуществлении закупки или об отклонении заявки на участие в закупке по основаниям, предусмотренным пунктами 1–8 части 12 статьи 48 Закона № 44-ФЗ;
присваивают каждой заявке на участие в закупке, признанной соответствующей извещению об осуществлении закупки, порядковый номер в порядке возрастания цены контракта, суммы цен единиц товара, работы, услуги (в случае, предусмотренном частью 24 статьи 22 Закона № 44-ФЗ), предложенных участником закупки, подавшим такую заявку, с учетом положений нормативных правовых актов, принятых в соответствии со статьей 14 Закона № 44-ФЗ. Заявке на участие в закупке победителя определения поставщика (подрядчика, исполнителя) присваивается первый номер. В случае если в нескольких заявках на участие в закупке содержатся одинаковые предложения, предусмотренные пунктом 3 или 4 части 1 статьи 43 Закона № 44-ФЗ, меньший порядковый номер присваивается заявке на участие в закупке, которая поступила ранее других таких заявок;
подписывают протокол подведения итогов определения поставщика (подрядчика, исполнителя). Протокол формирует заказчик с использованием электронной площадки. 
4.3.2. При осуществлении процедуры определения поставщика (подрядчика, исполнителя) путем проведения электронного запроса котировок Комиссия также выполняет иные действия в соответствии с положениями Закона № 44-ФЗ.
4.4. При осуществлении процедуры определения поставщика (подрядчика, исполнителя) путем проведения закрытого электронного конкурса в обязанности Комиссии входит следующее.
4.4.1. В течение двух рабочих дней, следующих за днем получения заказчиком информации и документов, предусмотренных пунктом 5 части 1 статьи 75 Закона № 44-ФЗ члены Комиссии:
рассматривает такие информацию и документы в части соответствия их требованиям, указанным в приглашении и предусмотренным пунктом 12 части 1 статьи 42 Закона № 44-ФЗ, и принимает решение о предоставлении участнику закупки документации о закупке либо об отказе участнику закупки в предоставлении документации о закупке по основаниям, предусмотренным частью 2 статьи 75 Закона № 44-ФЗ;
подписывают протокол рассмотрения запросов о предоставлении документации о закупке. Протокол формирует заказчик с использованием специализированной электронной площадки. 
4.4.2. Комиссия принимает решение об отказе участнику закупки в предоставлении документации о закупке в случае:
непредставления информации и документов, предусмотренных пунктом 5 части 1 статьи 75 Закона № 44-ФЗ, несоответствия таких информации и документов требованиям, установленным в приглашении;
несоответствия участника закупки требованиям, указанным в приглашении и предусмотренным пунктом 12 части 1 статьи 42 Закона № 44-ФЗ;
выявления недостоверной информации, содержащейся в информации и документах, предусмотренных пунктом 5 части 1 статьи 75 Закона № 44-ФЗ.
4.4.3. Не позднее пяти рабочих дней со дня, следующего за датой окончания срока подачи заявок на участие в закупке, но не позднее даты подведения итогов определения поставщика (подрядчика, исполнителя), установленной в документации о закупке члены Комиссии:
рассматривают поступившие заявки на участие в закупке и в отношении каждой такой заявки принимают решение о признании заявки на участие в закупке соответствующей документации о закупке или об отклонении заявки на участие в закупке;
осуществляют оценку заявок на участие в закупке, в отношении которых принято решение о признании соответствующими документации о закупке, по критериям оценки, установленным в соответствии со статьей 32 Закона № 44-ФЗ;
на основании результатов оценки заявок присваивают каждой заявке на участие в закупке, признанной соответствующей документации о закупке, порядковый номер в порядке уменьшения степени выгодности содержащихся в них условий исполнения контракта и с учетом положений нормативных правовых актов, принятых в соответствии со статьей 14 Закона № 44-ФЗ. Заявке на участие в закупке победителя определения поставщика (подрядчика, исполнителя) присваивается первый номер. В случае если в нескольких заявках на участие в закупке содержатся одинаковые условия исполнения контракта, меньший порядковый номер присваивается заявке на участие в закупке, которая поступила ранее других заявок на участие в закупке, содержащих такие же условия;
подписывают протокол подведения итогов определения поставщика (подрядчика, исполнителя) усиленными электронными подписями.
4.4.4. При осуществлении процедуры определения поставщика (подрядчика, исполнителя) путем проведения закрытого электронного конкурса Комиссия также выполняет иные действия в соответствии с положениями Закона № 44-ФЗ.
4.5. При осуществлении процедуры определения поставщика (подрядчика, исполнителя) путем проведения закрытого электронного аукциона в обязанности Комиссии входит следующее.
4.5.1. В течение двух рабочих дней, следующих за днем получения заказчиком информации и документов, предусмотренных пунктом 5 части 1 статьи 75 Закона № 44-ФЗ члены Комиссии:
рассматривает такие информацию и документы в части соответствия их требованиям, указанным в приглашении и предусмотренным пунктом 12 части 1 статьи 42 Закона № 44-ФЗ, и принимает решение о предоставлении участнику закупки документации о закупке либо об отказе участнику закупки в предоставлении документации о закупке по основаниям, предусмотренным частью 2 статьи 75 Закона № 44-ФЗ;
подписывают протокол рассмотрения запросов о предоставлении документации о закупке. Протокол формирует заказчик с использованием специализированной электронной площадки.
4.5.2. Не позднее пяти рабочих дней со дня, следующего за датой окончания срока подачи заявок на участие в закупке, но не позднее даты подведения итогов определения поставщика (подрядчика, исполнителя), установленной в документации о закупке члены Комиссии:
рассматривают поступившие заявки на участие в закупке, направленные оператором специализированной электронной площадки информацию и документы, предусмотренные пунктом 3 части 4 статьи 76 Закона № 44-ФЗ, и принимают решение о признании заявки на участие в закупке соответствующей документации о закупке или об отклонении заявки на участие в закупке в случаях, предусмотренных пунктами 2–7 части 10 статьи 75 Закона № 44-ФЗ, а также в случае непредставления информации и документов, предусмотренных частью 2 статьи 76 Закона № 44-ФЗ, несоответствия таких информации и документов документации о закупке;
присваивают каждой заявке на участие в закупке, признанной соответствующей документации о закупке, порядковый номер в порядке возрастания минимального ценового предложения участника закупки, подавшего такую заявку (за исключением случая, предусмотренного пунктом 9 части 3 статьи 49 Закона № 44-ФЗ, при котором порядковые номера заявкам участников закупки, подавших ценовые предложения после подачи ценового предложения, предусмотренного абзацем 1 пункта 9 части 3 статьи 49 Закона № 44-ФЗ, присваиваются в порядке убывания размера ценового предложения участника закупки), и с учетом положений нормативных правовых актов, принятых в соответствии со статьей 14 Закона № 44-ФЗ. Заявке на участие в закупке победителя определения поставщика (подрядчика, исполнителя) присваивается первый номер; 
подписывают протокол подведения итогов определения поставщика (подрядчика, исполнителя) усиленными электронными подписями. Протокол формирует заказчик с использованием специализированной электронной площадки.
4.5.3. При осуществлении процедуры определения поставщика (подрядчика, исполнителя) путем проведения закрытого электронного аукциона Комиссия также выполняет иные действия в соответствии с положениями Закона № 44-ФЗ.

1. Порядок создания и работы Комиссии

5.1. Комиссия является коллегиальным органом заказчика, действующим на постоянной основе. Персональный состав Комиссии, ее председатель, заместитель председателя, секретарь и члены Комиссии утверждаются постановлением заказчика.
5.2. Решение о создании Комиссии принимается заказчиком до начала проведения закупки. При этом определяются состав Комиссии и порядок ее работы, назначается председатель Комиссии.
Число членов Комиссии должно быть не менее трех человек
Заказчик вправе включить в Комиссию сотрудников контрактной службы (контрактного управляющего) исходя из целесообразности совмещения двух административно значимых должностей.
5.3. Заказчик включает в состав Комиссии преимущественно лиц, прошедших профессиональную переподготовку или повышение квалификации в сфере закупок, а также лиц, обладающих специальными знаниями, относящимися к объекту закупки.
5.4. Членами комиссии не могут быть:
физические лица, которые были привлечены в качестве экспертов к проведению экспертной оценки извещения об осуществлении закупки, документации о закупке (в случае если Законом № 44-ФЗ предусмотрена документация о закупке), заявок на участие в конкурсе, оценки соответствия участников закупки дополнительным требованиям;
физические лица, лично заинтересованные в результатах определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), в том числе физические лица, подавшие заявки на участие в таком определении или состоящие в трудовых отношениях с организациями или физическими лицами, подавших данные заявки, либо являющиеся управляющими организаций, подавших заявки на участие в определении поставщика (подрядчика, исполнителя;
физические лица, на которых способны оказать влияние участники закупки (в том числе физические лица, являющиеся участниками (акционерами) этих организаций, членами их органов управления, кредиторами указанных участников закупки);
физические лица, состоящие в браке с руководителем участника закупки либо являющиеся близкими родственниками (родственниками по прямой восходящей и нисходящей линии (родителями и детьми, дедушкой, бабушкой и внуками), полнородными и неполнородными (имеющими общих отца или мать) братьями и сестрами), усыновителями руководителя или усыновленными руководителем участника закупки, а также непосредственно осуществляющие контроль в сфере закупок должностные лица контрольного органа в сфере закупок.
В случае выявления в составе Комиссии указанных лиц заказчик, принявший решение о создании Комиссии, обязан незамедлительно заменить их другими физическими лицами, которые лично не заинтересованы в результатах определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) и на которых не способны оказывать влияние участники закупок, а также физическими лицами, которые не являются непосредственно осуществляющими контроль в сфере закупок должностными лицами контрольных органов в сфере закупок.
5.5. Замена члена Комиссии допускается только по решению заказчика.
5.6. Комиссия правомочна осуществлять свои функции, если в заседании Комиссии участвует не менее чем 50 процентов общего числа ее членов. Члены Комиссии могут участвовать в таком заседании с использованием систем видеоконференцсвязи с соблюдением требований законодательства РФ о защите государственной тайны. Члены Комиссии должны быть своевременно уведомлены председателем Комиссии о месте (при необходимости), дате и времени проведения заседания Комиссии. Делегирование членами Комиссии своих полномочий иным лицам не допускается.
5.7. Уведомление членов Комиссии о месте, дате и времени проведения заседаний Комиссии осуществляется не позднее чем за два рабочих дня до даты проведения такого заседания посредством направления приглашений, содержащих сведения о повестке дня заседания. Подготовка приглашения, представление его на подписание председателю и направление членам Комиссии осуществляется секретарем Комиссии.
5.8. Председатель Комиссии либо лицо, его замещающее:
осуществляет общее руководство работой Комиссии и обеспечивает выполнение настоящего положения;
объявляет заседание правомочным или выносит решение о его переносе из-за отсутствия необходимого количества членов;
открывает и ведет заседания Комиссии, объявляет перерывы;
в случае необходимости выносит на обсуждение Комиссии вопрос о привлечении к работе экспертов.
5.9. Секретарь Комиссии осуществляет подготовку заседаний Комиссии, включая оформление и рассылку необходимых документов, информирование членов Комиссии по всем вопросам, относящимся к их функциям (в том числе извещение лиц, принимающих участие в работе Комиссии, о времени и месте проведения заседаний и обеспечение членов Комиссии необходимыми материалами). Обеспечивает взаимодействие с контрактной службой (контрактным управляющим) в соответствии с положением о контрактной службе заказчика (должностной инструкцией контрактного управляющего).

  6.Права, обязанности и ответственность Комиссии

6.1. Члены Комиссии вправе:
знакомиться со всеми представленными на рассмотрение документами и сведениями, составляющими заявку на участие в закупке;
выступать по вопросам повестки дня на заседаниях Комиссии;
проверять правильность содержания формируемых заказчиком протоколов, в том числе правильность отражения в этих протоколах своего выступления.
6.2. Члены Комиссии обязаны:
присутствовать на заседаниях Комиссии, за исключением случаев, вызванных уважительными причинами (временная нетрудоспособность, командировка и другие уважительные причины);
при осуществлении закупок принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе с учетом информации, предоставленной заказчику в соответствии с частью 23 статьи 24  настоящего Федерального закона;
принимать решения в пределах своей компетенции.
6.3. Решение Комиссии, принятое в нарушение требований Закона № 44-ФЗ и настоящего положения, может быть обжаловано любым участником закупки в порядке, установленном Законом № 44-ФЗ, и признано недействительным по решению контрольного органа в сфере закупок.
6.4. Лица, виновные в нарушении законодательства РФ и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок, несут дисциплинарную, гражданско-правовую, административную, уголовную ответственность в соответствии с законодательством РФ.
6.5. Не реже чем один раз в два года по решению заказчика может осуществляться ротация членов Комиссии. Такая ротация заключается в замене не менее 50 процентов членов Комиссии в целях недопущения работы в составе комиссии заинтересованных лиц, а также снижения и предотвращения коррупционных рисков и повышения качества осуществления закупок.



Приложение  2
                                                                                            к постановлению администрации 
Новокрасненского сельсовета 
Чистоозерного района 
Новосибирской области 
№ 36 от 10.08.2022 г.

СОСТАВ 
 комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района 
Новосибирской области


	1. Шапилова Мария Борисовна

	глава   Новокрасненского  сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области, председатель комиссии


	2. Колотеева Светлана Николаевна
	специалист 1-го разряда, 
секретарь  комиссии


	3. Андрейченко Ольга Николаевна (по согласованию)
	 директор МКУК «Новокрасненский  КДЦ»,
член комиссии




 

















АДМИНИСТРАЦИЯ
НОВОКРАСНЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ЧИСТООЗЕРНОГО РАЙОНА 
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 22.08.2022                                                    № 37

с. Новокрасное

Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области


                В           соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Новосибирской области от 11.06.2008 № 234-ОЗ «Об утверждении Типового положения о проведении аттестации муниципальных служащих в Новосибирской области», Уставом Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области

     ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о проведении аттестации муниципальных служащих  администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области.
2. Опубликовать настоящее постановления в периодическом печатном издании «Вестник МО» и разместить на официальном сайте администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области.
3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.






Глава Новокрасненского сельсовета
Чистоозерного района
Новосибирской области                                                    	М.Б.Шапилова

                                                                          Приложение
 к постановлению администрации 
Новокрасненского сельсовета
Чистоозерного района
Новосибирской области  
от 22.08.2022  № 37

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении аттестации муниципальных служащих администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о проведении аттестации муниципальных служащих (далее - Положение) разработано в соответствии со статьей 18 Федерального закона от 2.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Законом Новосибирской области от 11.06.2008 № 234-ОЗ «Об утверждении Типового положения о проведении аттестации муниципальных служащих в Новосибирской области». 
1.2. Положение устанавливает порядок проведения аттестации муниципальных служащих администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области (далее - муниципальные служащие).
1.3. Аттестация муниципального служащего проводится в целях определения его соответствия замещаемой должности муниципальной службы.
1.4. Аттестации не подлежат следующие муниципальные служащие:
1) замещающие должности муниципальной службы менее одного года;
2) достигшие возраста 60 лет;
3) беременные женщины;
4) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через год после выхода из отпуска;
5) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).
1.5. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года. До истечения трех лет после проведения предыдущей аттестации может проводиться внеочередная аттестация муниципального служащего. Дата проведения внеочередной аттестации муниципального служащего определяется вне зависимости от сроков проведения предыдущей аттестации.
Внеочередная аттестация муниципального служащего может проводиться:
1) по соглашению сторон трудового договора (контракта) с учетом результатов годового отчета о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего;
2) по решению представителя нанимателя (работодателя) после принятия в установленном порядке решения:
а) о сокращении должностей муниципальной службы в органе местного самоуправления, муниципальном органе;
б) об изменении условий оплаты труда муниципальных служащих.

2. Организация проведения аттестации

2.1. Для проведения аттестации муниципальных служащих издается правовой акт представителя нанимателя (работодателя), содержащий следующие положения:
1) о формировании аттестационной комиссии, ее составе, сроках и порядке работы;
2) об утверждении графика проведения аттестации по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению и списков муниципальных служащих, подлежащих аттестации, а также об организации ознакомления с данными документами каждого аттестуемого муниципального служащего;
3) о подготовке документов, необходимых для работы аттестационной комиссии, с указанием должностных лиц, ответственных за их подготовку:
а) отзыва об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период (далее – отзыв), подписанный его непосредственным руководителем и утвержденный вышестоящим руководителем по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;
б) сведений о выполненных муниципальным служащим поручениях                                      и подготовленных им проектах документов за указанный период, содержащиеся в годовых отчетах о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего, по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению;
в) аттестационного листа муниципального служащего с данными предыдущей аттестации (при наличии);
г) положения о подразделении, в котором проходит службу муниципальный служащий, подлежащий аттестации, и его должностной инструкции;
д) выписок из личных дел аттестуемых муниципальных служащих, содержащих информацию о специальности, направлении подготовки, продолжительности стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки, включении в кадровый резерв органа местного самоуправления, муниципального органа, об участии в мероприятиях по профессиональному развитию, наличии поощрений и награждений за период прохождения муниципальной службы, имеющихся дисциплинарных взысканиях, а также иной значимой для целей аттестации информации;
4) о применяемых методах оценки профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих с учетом групп должностей муниципальной службы, областей и видов профессиональной служебной деятельности согласно приложению 4 к настоящему Положению;
5) об организации ознакомления каждого аттестуемого муниципального служащего с данным правовым актом и об ознакомлении муниципального служащего  с отзывом не позднее чем за две недели до начала аттестации;
6) об обеспечении информирования независимых экспертов о месте и времени заседания аттестационной комиссии.
2.2. Для проведения аттестации муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которой связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, кадровой службой совместно с непосредственным руководителем муниципального служащего определяется возможность проведения оценки профессиональной служебной деятельности муниципального служащего без использования сведений, составляющих государственную тайну. В этом случае аттестация муниципального служащего может проводиться аттестационной комиссией с участием лиц, не допущенных к государственной тайне.
В случае невозможности оценки профессиональной служебной деятельности такого муниципального служащего без использования сведений, составляющих государственную тайну, состав аттестационной комиссии формируется из числа лиц, допущенных к государственной тайне.
2.3. При наличии технической возможности по решению представителя нанимателя (работодателя) аттестация может быть проведена с использованием системы видео-конференц-связи, о чем все заинтересованные лица письменно информируются не позднее чем за две недели до даты аттестации.
2.4. В состав аттестационной комиссии включаются представитель нанимателя (работодателя) и (или) уполномоченное им лицо, представители кадровой и юридической служб, иные муниципальные служащие, а также представитель выборного органа первичной профсоюзной организации (при его наличии в органе местного самоуправления, муниципальном органе).
В состав аттестационной комиссии могут включаться по согласованию депутаты Совета депутатов Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области члены выборного органа местного самоуправления, члены избирательной комиссии муниципального образования, а также представители органов государственной власти Новосибирской области.
В состав аттестационной комиссии могут быть включены независимые эксперты ─ специалисты по вопросам, связанным с муниципальной службой.
Состав аттестационной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые аттестационной комиссией решения.
2.5. Аттестационная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и иных членов аттестационной комиссии. Все члены аттестационной комиссии при принятии решений обладают равными правами.
Председатель аттестационной комиссии организует работу аттестационной комиссии, распределяет обязанности между членами аттестационной комиссии, председательствует на заседаниях аттестационной комиссии.
В случае временного отсутствия председателя аттестационной комиссии (болезнь, отпуск и другие уважительные причины) полномочия председателя комиссии осуществляет заместитель председателя комиссии.
Секретарь аттестационной комиссии ведет протокол заседания комиссии, в котором указываются:
1) наименование органа местного самоуправления, муниципального органа;
2) дата, время и место проведения заседания аттестационной комиссии, сведения о проведении заседания с использованием системы видео-конференц-связи;
3) повестка заседания аттестационной комиссии;
4) фамилии, имена, отчества (при наличии) и должности председателя аттестационной комиссии, заместителя председателя аттестационной комиссии, других членов аттестационной комиссии, участвовавших в заседании;
5) фамилии, имена, отчества (при наличии) и должности аттестуемых муниципальных служащих;
6) сведения о применяемых методах оценки профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;
7) вопросы аттестуемому муниципальному служащему и ответы (кратко);
8) результаты голосования членов аттестационной комиссии по каждому аттестуемому муниципальному служащему и принятые решения аттестационной комиссии.
2.6. График проведения аттестации доводится до сведения каждого аттестуемого муниципального служащего под роспись не менее чем за месяц до начала аттестации.
2.7. Не позднее чем за две недели до начала аттестации в аттестационную комиссию представляется отзыв, подписанный его непосредственным руководителем и утвержденный вышестоящим руководителем, сведения о выполненных муниципальным служащим поручениях и подготовленных им проектах документов за аттестационный период, содержащиеся в годовых отчетах о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего, а также аттестационный лист муниципального служащего с данными предыдущей аттестации (при наличии).
2.8. Кадровая служба не менее чем за неделю до начала аттестации должна ознакомить каждого аттестуемого муниципального служащего с представленным отзывом. При этом аттестуемый муниципальный служащий вправе представить в аттестационную комиссию дополнительные сведения о своей профессиональной служебной деятельности за аттестационный период, а также заявление о своем несогласии с представленным отзывом или пояснительную записку на отзыв непосредственного руководителя.

3. Проведение аттестации

3.1. Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.
3.2. Аттестация проводится в присутствии аттестуемого муниципального служащего на заседании аттестационной комиссии.
В случае неявки муниципального служащего на заседание аттестационной комиссии без уважительной причины или отказа его от аттестации муниципальный служащий привлекается к дисциплинарной ответственности, а его аттестация решением аттестационной комиссии переносится на более поздний срок.
В случае неявки муниципального служащего на заседание аттестационной комиссии по уважительной причине (болезнь, командировка, ежегодный оплачиваемый отпуск и другие причины, которые комиссия признает уважительными) аттестация муниципального служащего решением аттестационной комиссии переносится на более поздний срок.
3.3. Аттестационная комиссия рассматривает представленные документы, заслушивает сообщения аттестуемого муниципального служащего, а в случае необходимости - его непосредственного руководителя о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего.
В случае представления аттестуемым муниципальным служащим дополнительных сведений о его профессиональной служебной деятельности за аттестационный период или его заявления о несогласии с представленным отзывом аттестационная комиссия вправе перенести аттестацию на следующее заседание комиссии.
3.4.  Профессиональная служебная деятельность муниципального служащего оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы, его участия в решении поставленных перед соответствующим подразделением либо администраций Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.
При оценке профессиональной служебной деятельности муниципального служащего должны учитываться результаты исполнения муниципальным служащим должностной инструкции, профессиональные знания и опыт работы муниципального служащего, соблюдение муниципальным служащим ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение требований к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе, а при аттестации муниципального служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, − также организаторские способности.
Обсуждение профессиональных и личностных качеств муниципального служащего применительно к его профессиональной служебной деятельности должно быть объективным и доброжелательным.
При проведении аттестации члены комиссии вправе задавать вопросы аттестуемому муниципальному служащему.
3.5. Решение аттестационной комиссии принимается в отсутствие аттестуемого муниципального служащего и его непосредственного руководителя открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. При равенстве голосов муниципальный служащий признается соответствующим замещаемой должности муниципальной службы.
На период аттестации муниципального служащего, являющегося членом аттестационной комиссии, его членство в этой комиссии приостанавливается.

4. Решения по результатам аттестации

4.1. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационной комиссией принимается одно из следующих решений:
1) соответствует замещаемой должности муниципальной службы;
2) не соответствует замещаемой должности муниципальной службы.
 Аттестационная комиссия может давать рекомендации о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности, а в случае необходимости - рекомендации об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих.
4.2. Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования.
Результаты аттестации заносятся в аттестационный лист муниципального служащего, составленный по форме согласно приложению 5 к настоящему Положению.
Аттестационный лист в течение двух рабочих дней со дня проведения заседания аттестационной комиссии оформляется и подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.
Муниципальный служащий знакомится с аттестационным листом под роспись. В случае отказа аттестуемого муниципального служащего от подписи в аттестационном листе об этом делается соответствующая запись, которая заверяется подписями председателя и секретаря аттестационной комиссии.
Аттестационный лист муниципального служащего, прошедшего аттестацию, и отзыв хранятся в личном деле муниципального служащего.
4.3. Материалы аттестации муниципальных служащих представляются представителю нанимателя (работодателю) не позднее чем через семь дней после ее проведения.
4.4. По результатам аттестации аттестационная комиссия может давать рекомендации о направлении отдельных муниципальных служащих для получения дополнительного профессионального образования. 
По результатам аттестации представитель нанимателя (работодатель) принимает решение о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе или в срок не более одного месяца со дня аттестации о понижении муниципального служащего в должности с его согласия.
4.5. В случае несогласия муниципального служащего с понижением в должности или невозможности перевода с его согласия на другую должность муниципальной службы представитель нанимателя (работодатель) может в срок не более одного месяца со дня аттестации уволить его с муниципальной службы в связи с несоответствием замещаемой должности вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации. По истечении указанного срока увольнение муниципального служащего или понижение его в должности по результатам данной аттестации не допускается.
4.6. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты аттестации в соответствии с законодательством Российской Федерации.



Приложение 1
к Положению

УТВЕРЖДАЮ
___________________________ 
(Наименование должности представителя нанимателя)
________________________ __________________
(подпись)		(Фамилия И.О.)
«______» ______________ 20____г.

График
проведения аттестации муниципальных служащих
______________________________________ на 20___ год
1. (наименование органа местного самоуправления, муниципального органа)

	№ п/п
	Список муниципальных служащих, подлежащих аттестации
	Дата, время и место проведения аттестации
	Дата предоставления документов в аттестационную комиссию
	Ф.И.О. и должность ответственного за представление документов руководителя соответствующего подразделения

	
	Ф.И.О. муниципального служащего, подлежащего аттестации
	Должность, наименование подразделения
	Дата проведения предыдущей аттестации
	Группа должностей муниципальной службы
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


___________
	
				
Приложение 2
к Положению

Заполняется
непосредственным руководителем 
муниципального служащего
	
УТВЕРЖДАЮ

	

	(наименование должности лица, утверждающего документ)

	
	(
	
	)

	(подпись)
	
	(инициалы, фамилия)
	

	«____»________________20__ г.



Форма

ОТЗЫВ
об исполнении подлежащим аттестации муниципальным
служащим должностных обязанностей за аттестационный период

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) ___________________________________

2. Замещаемая должность муниципальной службы Новосибирской области (далее - муниципальная служба) на момент проведения аттестации и дата назначения на эту должность
______________________________________________________________________

3. Перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых муниципальный служащий принимал участие 
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
4. Информация об отсутствии установленных фактов несоблюдения муниципальным служащим служебной дисциплины и ограничений, нарушения запретов, невыполнения требований к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе и о противодействии коррупции
____________________________________________________________________________________________________________________________________________




5. Информация об организаторских способностях муниципального служащего (заполняется при аттестации муниципального служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим)
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
6. Мотивированная оценка профессиональных, личностных качеств и результатов профессиональной служебной деятельности муниципального служащего
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________

7. Рекомендуемая оценка <*>
[image: ] Соответствует замещаемой должности муниципальной службы
[image: ] Не соответствует замещаемой должности муниципальной службы.


	
	
	
	(
	
	)

	(должность непосредственного руководителя аттестуемого муниципального служащего)
	
	(подпись)
	
	(инициалы, фамилия)
	

	«_____» ____________________ 20__ г.

	С отзывом ознакомлен:
	
	
	
	
	

	
	
	
	(
	
	)

	(должность аттестуемого муниципального служащего)
	
	(подпись)
	
	(инициалы, фамилия)
	

	«_____» ____________________ 20__ г.


--------------------------------
<*> Необходимо отметить рекомендуемую оценку, выставляемую муниципальному служащему на основе пунктов 3 - 5 настоящего отзыва.



Приложение 3
к Положению

Заполняется
муниципальным служащим

Форма

Сведения о выполненных муниципальным служащим поручениях
и подготовленных им проектах документов 
за аттестационный период

Сведения о выполненных _______________________________________________
                                                                           (фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), замещаемая должность)
______________________________________________________________________
поручениях и подготовленных им проектах документов за период
с ____ ___________ 20___ г. по ____ ____________ 20___ г.

	Перечень основных поручений, выполненных муниципальным служащим за аттестационный период

	№
п/п
	Содержание
	Характеристика выполненных поручений

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Перечень основных проектов документов, подготовленных муниципальным служащим за аттестационный период

	№ 
п/п
	Содержание
	Количество подготовленных проектов

	
	
	

	
	
	

	
	
	



______________________________________________________     _________ _____________________________
      (должность аттестуемого муниципального служащего)          (подпись)           (расшифровка подписи)

____ ____________ 20___ года


Приложение 4
к  Положению

Рекомендуемые методы оценки профессиональной служебной деятельности 
муниципальных служащих ____________________________[footnoteRef:1] [1:  Методы оценки профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих с учетом групп должностей муниципальной службы, областей и видов профессиональной служебной деятельности устанавливаются правовым актом представителя нанимателя (работодателя).] 

                                                                  (наименование муниципального образования)

	№ п/п
	Группа должностей
	Методы оценки
	Примечание

	1
	Высшая

	Комплексная оценка:
профессиональных знаний: тестирование 
и
личностных и управленческих компетенций: опросник/анкетирование, решение кейсовых задач, тест (психодиагностика)
и
цифровые компетенции: тест
и
индивидуальное собеседование в рамках заседания комиссии
	

	2
	Главная
	Комплексная оценка:
профессиональных знаний: тестирование 
и
личностных и управленческих компетенций: опросник/анкетирование, решение кейсовых задач, тест (психодиагностика)
и
цифровые компетенции: тест
и
индивидуальное собеседование в рамках заседания комиссии
	

	3
	Ведущая
	Комплексная оценка:
профессиональных знаний: тестирование 
и
личностных и управленческих компетенций: опросник/анкетирование, решение кейсовых задач, тест (психодиагностика)
и
индивидуальное собеседование в рамках заседания комиссии
	в поселениях с численностью менее 15 000 человек методы оценки служащих ведущей группы должностей во время аттестации соответствуют методам оценки служащих старшей группы должностей

	4
	Старшая
	тестирование в целях оценки профессиональных знаний
подготовка проекта документа
и
индивидуальное собеседование в рамках заседания комиссии 
	

	5
	Младшая
	тестирование в целях оценки профессиональных знаний
и
индивидуальное собеседование в рамках заседания комиссии
	





Приложение 5
к Положению

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ
муниципального служащего

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) ___________________________________ ______________________________________________________________________
2. Год, число и месяц рождения ___________________________________________
3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания ________________________________________________________________
                               (когда и какую образовательную организацию окончил, специальность
______________________________________________________________________
или направление подготовки, квалификация, ученая степень, ученое звание)
4. Замещаемая должность муниципальной службы на момент аттестации и дата назначения на эту должность _____________________________________________
______________________________________________________________________
5. Стаж муниципальной службы ___________________________________________
6. Общий трудовой стаж _________________________________________________
7. Классный чин муниципальной службы___________________________________ ______________________________________________________________________ (наименование классного чина и дата его присвоения)
8. Вопросы к муниципальному служащему и краткие ответы на них_____________ ______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
9. Замечания и предложения, высказанные аттестационной комиссией___________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
10. Краткая оценка выполнения муниципальным служащим рекомендаций предыдущей аттестации _________________________________________________
                                                               (выполнены, выполнены частично, не выполнены)
11. Решение аттестационной комиссии _____________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
(соответствует замещаемой должности муниципальной службы;
не соответствует замещаемой должности муниципальной службы)
12. Количественный состав аттестационной комиссии ________________________
На заседании присутствовало _______ членов аттестационной комиссии
Количество голосов за ______, против ______
13. Примечания ________________________________________________________

 
Председатель
аттестационной комиссии                         (подпись)                (расшифровка подписи)

Заместитель председателя
аттестационной комиссии                          (подпись)               (расшифровка подписи)

Секретарь
аттестационной комиссии                          (подпись)               (расшифровка подписи)

Члены
аттестационной комиссии                          (подпись)               (расшифровка подписи)

                                                                                  (подпись)                (расшифровка подписи)

Дата проведения аттестации
__________________________

С аттестационным листом ознакомился _____________________________________
                                                                         (подпись муниципального служащего, дата)


   (место для печати (при наличии))


АДМИНИСТРАЦИЯ
НОВОКРАСНЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ЧИСТООЗЕРНОГО РАЙОНА 
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 22.08.2022                                № 38
  

О предоставлении участка земли для погребения умершего



      Руководствуясь Федеральным законом "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг" от 27.07.2010 N 210-ФЗ  и в   соответствии с  п.20 ст.5 Устава Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области, административным регламентом предоставления муниципальной услуги по предоставлению участка земли для погребения умершего, утвержденного постановлением администрации № 21-а от 14.06.2019 г.,  администрация  Новокрасненского  сельсовета  Чистоозерного  района  Новосибирской  области:
п о с т а н о в л я е т:
     предоставить бесплатно на общественном кладбище с. Новокрасное  участок земли  площадью 5,0 кв.м. для погребения  умершего 19 августа   2022 года Пономаренко Лидии Григорьевны  – 25 августа  1939 года рождения.





Глава Новокрасненского сельсовета
Чистоозерного района
Новосибирской области                                                    	М.Б.Шапилова





ГЛАВА
НОВОКРАСНЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ЧИСТООЗЕРНОГО РАЙОНА
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

   ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От  22.08.2022г.                                                             № 4 

[bookmark: ПОСТАНОВЛЯЕТ:]О признании утратившим  силу постановления  главы Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области
          В целях приведения правовых актов администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области в соответствии  с действующим законодательством,  руководствуясь  Уставом  сельского поселения Новокрасненского  сельсовета  Чистоозерного муниципального  района  Новосибирской  области,     глава  Новокрасненского  сельсовета  Чистоозерного  района  Новосибирской  области

п о с т а н о в л я е т:

       1. Признать утратившими  силу постановление главы Новокрасненского сельсовета     Чистоозерного района  Новосибирской области от 29.12.2010  № 45 «Об утверждении положения о порядке проведения аттестации муниципальных служащих администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области».
     2. Опубликовать настоящее постановления в периодическом печатном издании «Вестник МО» и разместить на официальном сайте администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области.
    3.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.




Глава Новокрасненского сельсовета
Чистоозерного района
Новосибирской области                                                                 М.Б.Шапилова     





СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
НОВОКРАСНЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ЧИСТООЗЕРНОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
шестого созыва

РЕШЕНИЕ
Двадцать второй сессии
 От 15.08.2022г                                                                                              №98

О внесении изменений в решение
15-й  сессии  Совета депутатов Новокрасненского сельсовета
Чистоозерного района Новосибирской области №57 от 27.12.2021г
«О бюджете Новокрасненского сельсовета
Чистоозерного района Новосибирской области на 2022 и плановый период 2023-2024г» 

Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации от 31.07.1998г. №145-ФЗ, федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003г. №131-ФЗ, приказ Минфина от 01.07.2013г №65 «О порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации», Законом Новосибирской области «О бюджетном устройстве и бюджетном процессе в Новосибирской области» от 03.12.2007г., «Положением о бюджетном устройстве и бюджетном процессе Новокрасненского сельсовета», Совет депутатов Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области  РЕШИЛ:     
1. Внести изменения в решение №57  15-й сессии Совета депутатов Новокрасненского сельсовета от  27.12.2021г «О бюджете Новокрасненского сельсовета на 2022 и плановый период 2023-2024 годов»:
-в ст.1 пункте 1 в подпункте 1 цифры «6263300,00» заменить цифрами     «8358600,00», цифры «4982900,00» заменить цифрами «662600,00
-в подпункте 2 цифры «6263300,00» заменить цифрами     «10406748,13»
2. Утвердить Приложение 2  «по разделам, подразделам, целевым статьям    (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов бюджета на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов».
3. Утвердить Приложение 3 «по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджета на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов» 
4. Утвердить Приложение 4 «ведомственную структуру расходов бюджета  Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов»
5. Контроль над исполнением данного решения возложить на постоянную комиссию, финансам, бюджету и налоговой политики.
6. Решение опубликовать в газете «Вестник МО» и на официальном сайте администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области.      


Глава Новокрасненского сельсовета
Чистоозерного района
Новосибирской области                                                          М.Б. Шапилова


Председатель совета депутатов 
Новокрасненского сельсовета
Чистоозерного района 
Новосибирской области                                                       Г.Н.  Иващенко
                      













	
	
	
	
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ №2
к решению № 57  15 - сессии Совета депутатов Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области "О бюджете Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов" от 27.12.2021 года. 


	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Распределение бюджетных ассигнований бюджета Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджетов на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(руб.)
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	Наименование
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма
	 
	
	

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	01
	00
	 
	 
	2 806 942,02
	 
	
	

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	 
	 
	846 603,00
	 
	
	

	Непрограммное направление бюджета  по муниципальным образованиям
	01
	02
	8800000000
	 
	846 603,00
	 
	
	

	Глава муниципального образования
	01
	02
	8800001110
	 
	846 603,00
	 
	
	

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	01
	02
	8800001110
	100
	846 603,00
	 
	
	

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	02
	8800001110
	120
	846 603,00
	 
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	 
	 
	1 960 239,02
	 
	
	

	Непрограммное направление бюджета  по муниципальным образованиям
	01
	04
	8800000000
	 
	1 960 239,02
	 
	
	

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	01
	04
	8800000190
	 
	788 839,02
	 
	
	

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	01
	04
	8800000190
	100
	272 667,00
	 
	
	

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	8800000190
	120
	272 667,00
	 
	
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	8800000190
	200
	490 972,02
	 
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	8800000190
	240
	490 972,02
	 
	
	

	Иные бюджетные ассигнования
	01
	04
	8800000190
	800
	25 200,00
	 
	
	

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	01
	04
	8800000190
	850
	25 200,00
	 
	
	

	Осуществление отдельных государственных полномочий по решению вопросов в сфере административных правонарушений
	01
	04
	8800070190
	 
	100,00
	 
	
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	8800070190
	200
	100,00
	 
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	8800070190
	240
	100,00
	 
	
	

	Расходы в рамках государственной программы НСО "Управление государственными финансами в НСО"
	01
	04
	8800070510
	 
	1 171 300,00
	 
	
	

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	01
	04
	8800070510
	100
	1 171 300,00
	 
	
	

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	8800070510
	120
	1 171 300,00
	 
	
	

	Резервные фонды
	01
	11
	 
	 
	100,00
	 
	
	

	Непрограммное направление бюджета  по муниципальным образованиям
	01
	11
	8800000000
	 
	100,00
	 
	
	

	Резервный фонд
	01
	11
	8800000600
	 
	100,00
	 
	
	

	Иные бюджетные ассигнования
	01
	11
	8800000600
	800
	100,00
	 
	
	

	Резервные средства
	01
	11
	8800000600
	870
	100,00
	 
	
	

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	02
	00
	 
	 
	118 500,00
	 
	
	

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	 
	 
	118 500,00
	 
	
	

	Непрограммное направление бюджета  по муниципальным образованиям
	02
	03
	8800000000
	 
	118 500,00
	 
	
	

	Субвенции на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	02
	03
	8800051180
	 
	118 500,00
	 
	
	

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	02
	03
	8800051180
	100
	118 500,00
	 
	
	

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	02
	03
	8800051180
	120
	118 500,00
	 
	
	

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	03
	00
	 
	 
	85 000,00
	 
	
	

	Гражданская оборона
	03
	09
	 
	 
	85 000,00
	 
	
	

	Обеспечение безопасности и жизнедеятельности муниципальных образований
	03
	09
	6900000000
	 
	85 000,00
	 
	
	

	Мероприятия по предупреждению и ликвидации последствий ЧС и стихийных бедствий природного и техногенного характера
	03
	09
	6900000430
	 
	85 000,00
	 
	
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03
	09
	6900000430
	200
	85 000,00
	 
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03
	09
	6900000430
	240
	85 000,00
	 
	
	

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	04
	00
	 
	 
	1 980 886,25
	 
	
	

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	 
	 
	1 980 886,25
	 
	
	

	Расходы на содержание и развитие дорожного хозяйства
	04
	09
	7000000000
	 
	1 980 886,25
	 
	
	

	Содержание автомобильных дорог за счет дорожного фонда
	04
	09
	7000000530
	 
	1 980 886,25
	 
	
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	7000000530
	200
	1 980 886,25
	 
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	7000000530
	240
	1 980 886,25
	 
	
	

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	05
	00
	 
	 
	565 260,86
	 
	
	

	Благоустройство
	05
	03
	 
	 
	565 260,86
	 
	
	

	Благоустройство
	05
	03
	7200000000
	 
	565 260,86
	 
	
	

	Уличное освещение
	05
	03
	7200000050
	 
	149 123,76
	 
	
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	7200000050
	200
	149 123,76
	 
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	7200000050
	240
	149 123,76
	 
	
	

	Организация и содержание мест захоронения
	05
	03
	7200000070
	 
	100 000,00
	 
	
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	7200000070
	200
	100 000,00
	 
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	7200000070
	240
	100 000,00
	 
	
	

	Прочие мероприятия по благоустройству  поселений
	05
	03
	7200000090
	 
	316 137,10
	 
	
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	7200000090
	200
	316 137,10
	 
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	7200000090
	240
	316 137,10
	 
	
	

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	08
	00
	 
	 
	4 554 765,00
	 
	
	

	Культура
	08
	01
	 
	 
	4 554 765,00
	 
	
	

	Муниципальная программа "Культура Чистоозерного района на 2022-2026 годы"
	08
	01
	0800000000
	 
	3 693 500,00
	 
	
	

	 Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений за счет субсидии из областного бюджета в рамках муниципальной программы "Культура Чистоозерного района на 2022-2026 годы"
	08
	01
	0800070510
	 
	3 693 500,00
	 
	
	

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	08
	01
	0800070510
	100
	2 393 500,00
	 
	
	

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	08
	01
	0800070510
	110
	2 393 500,00
	 
	
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	08
	01
	0800070510
	200
	1 300 000,00
	 
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	08
	01
	0800070510
	240
	1 300 000,00
	 
	
	

	Развитие культуры
	08
	01
	7300000000
	 
	861 265,00
	 
	
	

	Дома культуры
	08
	01
	7300000100
	 
	861 265,00
	 
	
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	08
	01
	7300000100
	200
	851 265,00
	 
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	08
	01
	7300000100
	240
	851 265,00
	 
	
	

	Иные бюджетные ассигнования
	08
	01
	7300000100
	800
	10 000,00
	 
	
	

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	08
	01
	7300000100
	850
	10 000,00
	 
	
	

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	10
	00
	 
	 
	295 394,00
	 
	
	

	Пенсионное обеспечение
	10
	01
	 
	 
	295 394,00
	 
	
	

	Социальная политика
	10
	01
	6800000000
	 
	295 394,00
	 
	
	

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих
	10
	01
	6800000410
	 
	295 394,00
	 
	
	

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	10
	01
	6800000410
	300
	295 394,00
	 
	
	

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	10
	01
	6800000410
	310
	295 394,00
	 
	
	

	Итого:
	 
	 
	 
	 
	10 406 748,13
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	














	
	ПРИЛОЖЕНИЕ №3

	
	к решению № 57  15 - сессии Совета депутатов Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области "О бюджете Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов" от 27.12.2021 года. 
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	Распределение бюджетных ассигнований бюджета Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности, группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджета на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов 
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	 
	

	Наименование
	ЦСР
	ВР
	РЗ
	ПР
	Сумма

	Муниципальная программа "Культура Чистоозерного района на 2022-2026 годы"
	0800000000
	 
	 
	 
	3 693 500,00

	 Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений за счет субсидии из областного бюджета в рамках муниципальной программы "Культура Чистоозерного района на 2022-2026 годы"
	0800070510
	 
	 
	 
	3 693 500,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	0800070510
	100
	08
	01
	2 393 500,00

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	0800070510
	110
	08
	01
	2 393 500,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0800070510
	200
	08
	01
	1 300 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0800070510
	240
	08
	01
	1 300 000,00

	Социальная политика
	6800000000
	 
	 
	 
	295 394,00

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих
	6800000410
	 
	 
	 
	295 394,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	6800000410
	300
	10
	01
	295 394,00

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	6800000410
	310
	10
	01
	295 394,00

	Обеспечение безопасности и жизнедеятельности муниципальных образований
	6900000000
	 
	 
	 
	85 000,00

	Мероприятия по предупреждению и ликвидации последствий ЧС и стихийных бедствий природного и техногенного характера
	6900000430
	 
	 
	 
	85 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	6900000430
	200
	03
	09
	85 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	6900000430
	240
	03
	09
	85 000,00

	Расходы на содержание и развитие дорожного хозяйства
	7000000000
	 
	 
	 
	1 980 886,25

	Содержание автомобильных дорог за счет дорожного фонда
	7000000530
	 
	 
	 
	1 980 886,25

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7000000530
	200
	04
	09
	1 980 886,25

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7000000530
	240
	04
	09
	1 980 886,25

	Благоустройство
	7200000000
	 
	 
	 
	565 260,86

	Уличное освещение
	7200000050
	 
	 
	 
	149 123,76

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7200000050
	200
	05
	03
	149 123,76

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7200000050
	240
	05
	03
	149 123,76

	Организация и содержание мест захоронения
	7200000070
	 
	 
	 
	100 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7200000070
	200
	05
	03
	100 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7200000070
	240
	05
	03
	100 000,00

	Прочие мероприятия по благоустройству  поселений
	7200000090
	 
	 
	 
	316 137,10

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7200000090
	200
	05
	03
	316 137,10

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7200000090
	240
	05
	03
	316 137,10

	Развитие культуры
	7300000000
	 
	 
	 
	861 265,00

	Дома культуры
	7300000100
	 
	 
	 
	861 265,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7300000100
	200
	08
	01
	851 265,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7300000100
	240
	08
	01
	851 265,00

	Иные бюджетные ассигнования
	7300000100
	800
	08
	01
	10 000,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	7300000100
	850
	08
	01
	10 000,00

	Непрограммное направление бюджета  по муниципальным образованиям
	8800000000
	 
	 
	 
	2 806 842,02

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	8800000190
	 
	 
	 
	788 839,02

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	8800000190
	100
	01
	04
	272 667,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	8800000190
	120
	01
	04
	272 667,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	8800000190
	200
	01
	04
	490 972,02

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	8800000190
	240
	01
	04
	490 972,02

	Иные бюджетные ассигнования
	8800000190
	800
	01
	04
	25 200,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	8800000190
	850
	01
	04
	25 200,00

	Резервный фонд
	8800000600
	 
	 
	 
	100,00

	Иные бюджетные ассигнования
	8800000600
	800
	01
	11
	100,00

	Резервные средства
	8800000600
	870
	01
	11
	100,00

	Глава муниципального образования
	8800001110
	 
	 
	 
	806 303,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	8800001110
	100
	01
	02
	806 303,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	8800001110
	120
	01
	02
	806 303,00

	Субвенции на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	8800051180
	 
	 
	 
	118 500,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	8800051180
	100
	02
	03
	118 500,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	8800051180
	120
	02
	03
	118 500,00

	Осуществление отдельных государственных полномочий по решению вопросов в сфере административных правонарушений
	8800070190
	 
	 
	 
	100,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	8800070190
	200
	01
	04
	100,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	8800070190
	240
	01
	04
	100,00

	Расходы в рамках государственной программы НСО "Управление государственными финансами в НСО"
	8800070510
	 
	 
	 
	1 216 600,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	8800070510
	100
	01
	02
	40 300,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	8800070510
	120
	01
	02
	40 300,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	8800070510
	100
	01
	04
	1 171 300,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	8800070510
	120
	01
	04
	1 171 300,00

	Итого расходов
	 
	 
	 
	 
	10 406 748,13

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



































	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ №4

	
	
	
	
	
	
	к решению № 57  15 - сессии Совета депутатов Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области "О бюджете Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов" от 27.12.2021 года. 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Ведомственная структура расходов бюджета Новокрасненский сельсовет Чистоозерного района Новосибирской области на 2022 год

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(руб.)

	 
	 
	 
	 
	Наименование
	Код главы
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	347
	01
	00
	 
	 
	2 806 942,02

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	347
	01
	02
	 
	 
	846 603,00

	Непрограммное направление бюджета  по муниципальным образованиям
	347
	01
	02
	8800000000
	 
	846 603,00

	Глава муниципального образования
	347
	01
	02
	8800001110
	 
	846 603,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	347
	01
	02
	8800001110
	100
	846 603,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	347
	01
	02
	8800001110
	120
	846 603,00

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	347
	01
	04
	 
	 
	1 960 239,02

	Непрограммное направление бюджета  по муниципальным образованиям
	347
	01
	04
	8800000000
	 
	1 960 239,02

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	347
	01
	04
	8800000190
	 
	788 839,02

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	347
	01
	04
	8800000190
	100
	272 667,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	347
	01
	04
	8800000190
	120
	272 667,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	01
	04
	8800000190
	200
	490 972,02

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	01
	04
	8800000190
	240
	490 972,02

	Иные бюджетные ассигнования
	347
	01
	04
	8800000190
	800
	25 200,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	347
	01
	04
	8800000190
	850
	25 200,00

	Осуществление отдельных государственных полномочий по решению вопросов в сфере административных правонарушений
	347
	01
	04
	8800070190
	 
	100,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	01
	04
	8800070190
	200
	100,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	01
	04
	8800070190
	240
	100,00

	Расходы в рамках государственной программы НСО "Управление государственными финансами в НСО"
	347
	01
	04
	8800070510
	 
	1 171 300,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	347
	01
	04
	8800070510
	100
	1 171 300,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	347
	01
	04
	8800070510
	120
	1 171 300,00

	Резервные фонды
	347
	01
	11
	 
	 
	100,00

	Непрограммное направление бюджета  по муниципальным образованиям
	347
	01
	11
	8800000000
	 
	100,00

	Резервный фонд
	347
	01
	11
	8800000600
	 
	100,00

	Иные бюджетные ассигнования
	347
	01
	11
	8800000600
	800
	100,00

	Резервные средства
	347
	01
	11
	8800000600
	870
	100,00

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	347
	02
	00
	 
	 
	118 500,00

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	347
	02
	03
	 
	 
	118 500,00

	Непрограммное направление бюджета  по муниципальным образованиям
	347
	02
	03
	8800000000
	 
	118 500,00

	Субвенции на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	347
	02
	03
	8800051180
	 
	118 500,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	347
	02
	03
	8800051180
	100
	118 500,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	347
	02
	03
	8800051180
	120
	118 500,00

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	347
	03
	00
	 
	 
	85 000,00

	Гражданская оборона
	347
	03
	09
	 
	 
	85 000,00

	Обеспечение безопасности и жизнедеятельности муниципальных образований
	347
	03
	09
	6900000000
	 
	85 000,00

	Мероприятия по предупреждению и ликвидации последствий ЧС и стихийных бедствий природного и техногенного характера
	347
	03
	09
	6900000430
	 
	85 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	03
	09
	6900000430
	200
	85 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	03
	09
	6900000430
	240
	85 000,00

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	347
	04
	00
	 
	 
	1 980 886,25

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	347
	04
	09
	 
	 
	1 980 886,25

	Расходы на содержание и развитие дорожного хозяйства
	347
	04
	09
	7000000000
	 
	1 980 886,25

	Содержание автомобильных дорог за счет дорожного фонда
	347
	04
	09
	7000000530
	 
	1 980 886,25

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	04
	09
	7000000530
	200
	1 980 886,25

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	04
	09
	7000000530
	240
	1 980 886,25

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	347
	05
	00
	 
	 
	565 260,86

	Благоустройство
	347
	05
	03
	 
	 
	565 260,86

	Благоустройство
	347
	05
	03
	7200000000
	 
	565 260,86

	Уличное освещение
	347
	05
	03
	7200000050
	 
	149 123,76

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	05
	03
	7200000050
	200
	149 123,76

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	05
	03
	7200000050
	240
	149 123,76

	Организация и содержание мест захоронения
	347
	05
	03
	7200000070
	 
	100 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	05
	03
	7200000070
	200
	100 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	05
	03
	7200000070
	240
	100 000,00

	Прочие мероприятия по благоустройству  поселений
	347
	05
	03
	7200000090
	 
	316 137,10

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	05
	03
	7200000090
	200
	316 137,10

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	05
	03
	7200000090
	240
	316 137,10

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	347
	08
	00
	 
	 
	4 554 765,00

	Культура
	347
	08
	01
	 
	 
	4 554 765,00

	Муниципальная программа "Культура Чистоозерного района на 2022-2026 годы"
	347
	08
	01
	0800000000
	 
	3 693 500,00

	 Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений за счет субсидии из областного бюджета в рамках муниципальной программы "Культура Чистоозерного района на 2022-2026 годы"
	347
	08
	01
	0800070510
	 
	3 693 500,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	347
	08
	01
	0800070510
	100
	2 393 500,00

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	347
	08
	01
	0800070510
	110
	2 393 500,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	08
	01
	0800070510
	200
	1 300 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	08
	01
	0800070510
	240
	1 300 000,00

	Развитие культуры
	347
	08
	01
	7300000000
	 
	861 265,00

	Дома культуры
	347
	08
	01
	7300000100
	 
	861 265,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	08
	01
	7300000100
	200
	851 265,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	347
	08
	01
	7300000100
	240
	851 265,00

	Иные бюджетные ассигнования
	347
	08
	01
	7300000100
	800
	10 000,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	347
	08
	01
	7300000100
	850
	10 000,00

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	347
	10
	00
	 
	 
	295 394,00

	Пенсионное обеспечение
	347
	10
	01
	 
	 
	295 394,00

	Социальная политика
	347
	10
	01
	6800000000
	 
	295 394,00

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих
	347
	10
	01
	6800000410
	 
	295 394,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	347
	10
	01
	6800000410
	300
	295 394,00

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	347
	10
	01
	6800000410
	310
	295 394,00

	Итого:
	 
	 
	 
	 
	 
	10 406 748,13

























СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
НОВОКРАСНЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ЧИСТООЗЕРНОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
шестого созыва

РЕШЕНИЕ
Двадцать второй сессии

от 15 августа 2022 года                                                                   № 99

О внесении изменений в решение сорок третьей сессии от 03.09.2019 № 127 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, муниципальных служащих в администрации Новокрасненского сельсовета
Чистоозерного района Новосибирской области»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Новосибирской области от 30.10.2007 № 157-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области», постановлениями Правительства Новосибирской области от 31.01.2017 № 20-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия  на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области», постановлением Губернатора Новосибирской области от 19.07.2022 года № 127 ДСП «Об индексации окладов государственных гражданских служащих Новосибирской области с 01.07.2022 года на 10%»,  Совет депутатов Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области                        р е ш и л :
  1. Внести изменения в решение сорок третьей сессии от 03.09.2019 № 127 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, муниципальных служащих в администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области»: 
1.1. В пункте 2.2. части 2 Положения об оплате труда лиц, 
замещающих муниципальные должности на постоянной основе, муниципальных служащих в администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области (далее – Положение об оплате труда)   цифры «2927» заменить цифрами «3220».
1.2. В пункте 3.2. части 3 Положения об оплате труда цифры «2927» заменить цифрами «3220».
1.3. Таблицу пункта 3.3.1. изложить в новой редакции:
	Наименование классного чина
муниципальных служащих
	Норматив ежемесячной надбавки за классный чин муниципальных служащих, рублей

	Советник муниципальной службы 1 класса        
	1675

	Советник муниципальной службы 2 класса        
	1595

	Советник муниципальной службы 3 класса        
	1521

	Секретарь муниципальной службы 1 класса       
	1248

	Секретарь муниципальной службы 2 класса       
	1181

	Секретарь муниципальной службы 3 класса       
	970



        2.Решение 15-ой сессии шестого созыва Совета депутатов Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области от 27.12.2021 г. №59 «О внесении изменений в решение сорок третьей сессии от 03.09.2019 № 127 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, муниципальных служащих в администрации Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области»» признать утратившим силу. 
3. Данные изменения вступают в силу с  «01» июля 2022 года.
4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу 
Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области.




Глава Новокрасненского сельсовета                Председатель Совета депутатов
Чистоозерного района                                       Новокрасненского сельсовета
Новосибирской области                                    Чистоозерного района
                                                                              Новосибирской области
________________ М.Б.Шапилова                     ____________   Г.Н.Иващенко
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